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Cruz Roja Navarra es una organización de personas voluntarias.  
El voluntariado es el recurso humano fundamental,  
la seña de identidad más representativa de la Institución. 
 
El incremento de la participación social en Cruz Roja  
está siendo progresivo y constante, conforme al desarrollo de  
nuevos programas.  
 
Al final de 2011, Cruz Roja Navarra contaba  
con 274 nuevas personas voluntarias .  
 
 
Todas ellas han pasado a formar parte de una institución que  
cuenta con mas de 2500 personas voluntarias activas . 
 
De ellas, 265 pertenecen a Cruz Roja Juventud  
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Franja de 
edad 

< 14 
años 

14-15 16-20 21-30 31-40 41-50 51-60 61-65 > 65  
años 

TOTAL 

TOTAL 3 19 231 842 846 337 161 48 145 2632 
           

 
 
 
Entre lo retos con relación a la captación de voluntariado,  
destaca la búsqueda de una mayor implicación de sectores  
menos representados actualmente en la institución como  
es el caso de las personas mayores, mujeres y procedentes de otros países.  
De manera que, de forma progresiva, la composición del  
voluntariado se diversifique y se vaya acercando a las  
características poblacionales. 
 

 

 

 


